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Sustainable Service in DS este un proiect european educativ, care urmareste

imbunatatirea incluziunii sociale a persoanelor cu sindrom Down prin participarea lor

activa la atingerea obiectivelor de dezvoltare durabila.

Planeta noastra Pamant si societatile care trdiesc pe aceasta se confrunta in mod
constant cu provocari care pun sub semnul intrebarii modul nostru de viata, precum si
modul Tn care relationam si traim. Printre aceste provocari, nevoia de a avea grija de
mediul nostru si de a trdi in societati mai egalitare si corecte a devenit una dintre cele

mai importante din ultimii ani.

Unul din conceptele sau una dintre abordarile care incearca sa faca fata acestei
provocari este dezvoltarea durabild, care prin definitie vorbeste despre necesitatea
“unei dezvoltari care sa raspunda nevoilor prezentului, fara a compromite capacitatea
generatiilor viitoare de a-si satisface propriile nevoi” (WCED, 1987:8). Desi initial, acest
raport s-a centrat pe factorii si preocuparile de mediu, conceptul de dezvoltare durabila
a evoluat de-a lungul timpului, incluzand factorul social pentru a realiza o dezvoltare

durabilad echilibrata.

Tn data de 25 septembrie 2015, cele 193 de state membre ale Natiunilor Unite (ONU) au
aprobat Agenda 2030 pentru Dezvoltare Durabild, un plan ambitios care vizeaza
atingerea unei prosperitati care sa respecte planeta si locuitorii sdi. Aceasta Agenda este
alcatuita din 17 obiective de dezvoltare durabila (ODD), care urmeaza sa fie indeplinite
pana in 2030, cu intentia de "a nu ldsa pe nimeni in urma". Prin urmare, este un plan
ambitios de actiune catre o lume pasnica si prosperd, in care demnitatea oamenilor si
egalitatea intre toti sunt aplicate ca principiu fundamental. Din aceasta perspectiva,
ONU afirma ca este esential sa se asigure participarea deplina si egala a persoanelor cu

dizabilitati in toate sferele societatii si sa se creeze medii favorabile de catre, pentru si
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impreuna cu persoanele cu dizabilitati, In conformitate cu Conventia privind Drepturile

Persoanelor cu Dizabilitati (CDPD).

n 2018, Organizatia Natiunilor Unite a lansat primul raport emblematic al ONU privind
dizabilitatile si obiectivele de dezvoltare durabila, denumit Raportul ONU privind
dizabilitatea si dezvoltarea — Realizarea ODD-urilor de catre, pentru si cu persoanele cu
dizabilitati. Raportul arata ca persoanele cu dizabilitati sunt dezavantajate in ceea ce
priveste majoritatea obiectivelor de dezvoltare durabila si declara ca sunt necesare
actiuni concrete pentru a include un miliard de persoane cu dizabilitati din lume — 15%
din populatia lumii — atat ca agenti cat si ca beneficiari ai dezvoltarii. Potrivit acestui
raport “persoanele cu dizabilitati nu sunt inca suficient incluse in implementarea ODD-
urilor, prin care dezvoltarea durabild pentru toti poate fi atinsa numai daca persoanele
cu dizabilitati intelectuale sunt incluse in mod egal atat ca agenti cat si ca beneficiari”.
Succesul Agendei 2030 necesitd o abordare participativa si incluziva, prin care toate
partile interesate, inclusiv persoanele cu dizabilitati intelectuale sa fie implicate. De
fapt, analizand unele dintre ODD-uri, pare clar ca aceste persoane au fost incluse ca
beneficiari ai acestora si ale tintelor propuse, chiar daca persoanele cu dizabilitati in
general si persoanele cu sindrom Down in special, au dreptul si capacitatile sa devina
agenti ai schimbarii, direct implicati Tn proiectarea si dezvoltarea initiativelor si
proiectelor referitoare la ODD-uri, care urmaresc sa genereze impact pozitiv asupra

partilor interesate, comunitatilor si societatilor in ceea ce priveste dezvoltarea durabila.
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Pentru ca persoanele cu sindrom Down si alte dizabilitati intelectuale sa devina agenti
activi ai schimbarii pentru a realiza o dezvoltare durabila, printre alte actiuni, este nevoie

de educatie si formare.

Sindromul Down este o dereglare cromozomiala care apare cu o rata de 1 la 600/1000
de nasteri. Populatia mondiala de persoane cu sindrom Down este de peste 6 milioane.
Starea medicald si dezvoltarea cognitiva a acestor persoane sunt afectate. Pentru
persoanele cu sindrom Down, invatarea pe parcursul intregii vieti nu inseamna doar
invatarea de abilitati noi si formare profesionald; ci este vorba de a fi incluse in societate,

conform articolul 3 din “Conventia privind drepturile persoanelor cu dizabilitati”.

Abordarea acum bine stabilita a Educatiei pentru Dezvoltare Durabila (EDD) a fost
stabilita in raportul UNESCO “Education for Sustainable Development Goals. Learning
Objectives” (UNESCO, 2017). EDD — Obiectivele de invatare abiliteaza cursantii sa ia
decizii informate si sa desfasoare actiuni responsabile pentru integritatea mediului,
viabilitatea economica si o societate justa pentru generatiile prezente si viitoare. Dupa
cum se precizeaza in acest raport “Pentru a crea o lume mai durabila si pentru a se
angaja in problemele aferente sustenabilitatii, asa cum sunt descrise in ODD-uri,
oamenii trebuie sa devina factori de schimbare durabila. Acestia au nevoie de
cunostinte, abilitati, valori si atitudini care sa le permita sa contribuie la dezvoltarea
durabila. Educatia formala si informala si invatarea pe parcursul intregii vieti sunt

esentiale pentru realizarea dezvoltarii durabile”.

EDD se refera la abilitarea si motivarea cursantilor pentru a deveni cetateni activi ai
durabilitatii, capabili de gandire critica si apti sa participe la modelarea unui viitor
durabil. in cadrul aborddrilor pedagogice care sunt adecvate acestui scop, gisim
invatarea orientata spre actiune, prin care cursantii se angajeaza in actiune si reflecta
asupra experientelor lor in ceea ce priveste procesul de invatare si de dezvoltare

personala prevazut.

Printre cele mai cunoscute metode de invatare orientate spre actiune gasim invatarea
orientata spre comunitate, care a fost definita in diverse moduri complementare, ca o
abordare speciala a predarii care conecteaza conceptele cu nevoile si problemele

actuale, reale din comunitatea locala si societate; ca o metoda de predare care
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incurajeaza invatarea activd; ca un model de invdtare experientiala; ca o abordare
pedagogica care integreaza programul de studiu si angajamentul fata de comunitate; si
in cele din urma, dar cu siguranta nu in ultimul rdnd, ca o miscare pentru schimbarea

sociala.

Tinand cont de diversitatea si particularitatile contextelor de invatare pentru persoanele
cu sindrom Down si alte dizabilitati intelectuale, putem defini invatarea orientata spre
comunitate ca o abordare educationala care combina obiectivele de invatare cu serviciul
comunitar pentru a oferi o experienta de finvatare semnificativa, pragmatica si

progresiva in acelasi timp cu atingerea nevoilor societale.

Proiectul nostru umit “Implicarea persanelor cu sindrom Down in implementarea
obiectivelor de dezvoltare durabilda prin finvatare orientata spre comunitate”
(Sustainable Service in DS), este finantat de catre Uniunea Europeana, prin programul
Erasmus+, colecteaza toate aceste nevoi si cunostinte pentru a atinge obiectivul de
dezvoltare a unui program de formare pentru cresterea competentelor persoanelor cu
sindrom Down si ale persoanelor de sprijin, in ceea ce priveste implementarea ODD-
urilor prin invatare orientatda spre comunitate, in acelasi timp cu Tmbunatatirea

incluziunii sociale a acestora.

Prin urmare, obiectivele specifice ale acestui proiect sunt:
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e S3 oferim posibilitatea persoanelor cu sindrom Down sa devina actori activi in
implementarea ODD si nu doar beneficiari.

e S3 crestem implicarea persoanelor cu sindrom Down in comunitatile locale,
incluziunea sociala si vizibilitatea acestora ca membri utili si capabili ai societatii
civile.

e Sa transferam cunostinte si instrumente pentru a sprijini implicarea populatiei in
ODD si pentru a coopera cu persoanele cu sindrom Down.

e S3 consolidam cooperarea dintre organizatiile care lucreaza pentru si impreuna cu
persoane cu sindrom Down si alte entitati sociale interesate in a aborda impreuna

problemele care afecteaza comunitatile locale.

Pentru realizarea acestor obiective, pe parcursul a doi de ani de implementare a
proiectului, partenerii care formeaza acest consortiu au lucrat pentru dezvoltarea

urmatoarelor rezultate:

1. Un program de formare dezvoltat prin participarea directa a persoanelor cu sindrom
Down si a altor utilizatori finali.

2. Un set de activitati de formare pentru formatori bazate pe metodologia de service-
learning.

3. Un set de materiale de formare pentru cursanti, pe care acestia le folosesc pe
parcursul implementarii activitatilor educative sau de instruire.

4. O platforma de e-training multilingva pentru consolidarea procesului de formare.

5. O activitate educativa transnationald, pe parcursul a 5 zile, in Valencia, Spania,
pentru cursantii cu sindrom Down si alte dizabilitati intelectuale, urmarindu-se

abilitatea, recunoasterea si deschiderea unor perspective noi pentru acestia.

Tnainte de a scrie acest articol, in perioada iunie — septembrie 2022, o serie de cursuri
pilot pentru validarea programului de formare a fost organizata de catre partenerii din
Romania, Croatia, Portugalia si Spania, implicand peste 120 de cursanti si experti. Prin
aceste cursuri pilot, cursantii au avut posibilitatea sa testeze materialele de formare,
activitatile educative si de instruire si platforma de e-training, oferindu-ne informatii
extrem de valoroase despre potentialele Tmbunatatiri pe care le putem implementa

inainte de data de finalizare a proiectului, adica 31 octombrie 2022.
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Pentru mai multe informatii despre acest proiect, va rugam sa vizitati:

https://sustainableserviceinds.eu/

Consortiul Sustainable Service in DS

Numar contract: 2020-1-RO01-KA204-080306 Page 6


https://sustainableserviceinds.eu/

